
COMMUNIQUÉ DE PRESSE

Pour une grande épopée pour la jeunesse de France par le sport !

100 000 jeunes vers l'emploi d'ici 2030 : le CNOSF, France Travail et le MEDEF lancent

une fondation au service de l'insertion

Paris, le 27 août 2026

Ce 27 août, à l’occasion de la Rencontre des Entrepreneurs de France organisée par le MEDEF,

les trois fondateurs - le CNOSF, France Travail et le MEDEF – signent l’acte de création de la

Fondation Insertion - Jeunes par le Sport, abritée par la Fondation du Sport Français. Objectif de

cette alliance inédite : contribuer à l’insertion par le sport de 100 000 jeunes d’ici 2030 en

mobilisant entreprises, clubs sportifs, collectivités et acteurs de l’emploi dans tous les

territoires. 

  

Plus d’un jeune sur huit âgé de 15 à 29 ans n’est aujourd’hui ni en emploi, ni en études, ni en formation,

et le chômage des jeunes repart à la hausse. Face à cette situation alarmante, la mobilisation doit être

totale. La Fondation Insertion - Jeunes par le Sport porte une conviction simple : le sport permet d’aller

vers des jeunes que les dispositifs classiques atteignent plus difficilement, et leur permet de développer

des compétences décisives pour la vie professionnelle telles que la discipline, le goût de l’effort, le sens

du collectif, l’esprit d’initiative, la capacité à rebondir et le respect des règles. 

 

En 2025, le sport a déjà permis à plus de 10 000 jeunes de retrouver un emploi, grâce à la mobilisation

de 13 000 clubs amateurs, 200 clubs professionnels et 38 fédérations engagés aux côtés des agences

France Travail, avec le soutien de l’Etat, de l’Agence nationale du sport et l’implication des collectivités.

La Fondation se donne pour mission d’accélérer cette dynamique en démultipliant des

passerelles fortes et durables entre les entreprises et les clubs sportifs, avec une méthode

concrète, fondée sur 4 piliers :   

  

1. Mobiliser les entreprises : Avec le MEDEF, fédérer une communauté d’entreprises partenaires,

mécènes et employeuses, prêtes à s’engager pour recruter autrement, promouvoir les compétences et

les savoir-être acquis par la pratique et l’engagement sportifs et développer le tutorat en entreprise. 

  

2. Faire grandir les clubs sportifs engagés : Avec les fédérations sportives, soutenir les clubs et les

éducateurs sportifs déjà engagés dans des actions d’insertion par le sport pour les faire monter en

puissance auprès des jeunes dont le sport est parfois l’un des derniers repères. Et accompagner, dès

2026, une première promotion de 50 clubs “Champion de l’insertion” en professionnalisant et labellisant

leurs parcours d’insertion. 

  

3. Structurer et passer à l’échelle des parcours innovants vers l’emploi : Autour de France Travail,

mettre en place un incubateur qui prépare les clubs à la labellisation et déploie, en synergie avec les

autres acteurs de l’insertion par le sport, des parcours innovants vers l’emploi, l’alternance ou la

formation adaptés aux besoins des jeunes et des entreprises. A l’image des opérations « Du Stade vers

l'Emploi » (580 organisées l'an dernier), qui permettent à 6 participants sur 10 de retrouver un emploi

dans les mois qui suivent.  

  

4. Labelliser, mesurer et valoriser l’impact :  Construire un label d’insertion par le sport    reconnu,

étayer la mesure socio-économique des résultats obtenus, et valoriser pleinement les histoires et les

réussites du secteur via une communication adaptée. 

 

Une dynamique qui s’accélère dès la rentrée  

Dès septembre, 50 clubs sportifs, déjà engagés aux côtés de France Travail à travers de nombreuses

actions, seront sélectionnés pour être accompagnés afin de devenir de véritables champions de

l’insertion par le sport. En partenariat avec les entreprises de la Fondation, leur mobilisation visera à

permettre l’insertion professionnelle de 1 000 jeunes.

 

À Roubaix, Rennes, Marseille et dans de nombreux territoires partout en France, des clubs de voile, de

rugby, de football, de boxe ou encore de tennis de table construiront, avec le soutien des collectivités,

des parcours vers l’emploi adaptés aux réalités locales. 

À titre d’exemple, depuis le 17 août, le club de voile de Choisy-le-Roi accompagne dix jeunes, avec le

soutien de Bouygues, dans le cadre d’un parcours d’insertion de quatre semaines. 
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Une première mobilisation d’entreprises déjà engagées 

Bouygues, SAMSIC, Acadomia, Accuracy, ICAPE Group figurent parmi les premiers soutiens de la

Fondation. Leur engagement répond à un double enjeu : changer le destin de milliers de jeunes éloignés

des circuits classiques de recrutement et faire de leur engagement sociétal un lever innovant d’inclusion. 

  

La Fondation Insertion - Jeunes par le sport lance un appel aux entreprises  

Les entreprises peuvent redonner un avenir à une partie de la jeunesse française : rejoindre la fondation,

c’est recruter autrement par le sport, développer la diversité au sein de l’entreprise, remettre des

parcours en mouvement. Enfin, c’est participer à une aventure collective pour la jeunesse de France et

contribuer au changement d'échelle des initiatives les plus efficaces. 

  

De la TPE au grand groupe, toutes les entreprises ont leur place dans cette mobilisation : il n'y a pas de

petit engagement, que des jeunes qui attendent une première chance !



Pour découvrir la Fondation 

et participer au développement de ses programmes



Amélie Oudéa-Castéra, Présidente du CNOSF :

« Un club sportif est bien davantage qu’un lieu de pratique : c’est un carrefour et une école de la vie, où

l’on apprend l’effort, le collectif, la persévérance. Partout en France, des clubs accomplissent déjà un

travail remarquable pour redonner aux jeunes des perspectives et confiance dans leur avenir. Notre

responsabilité, avec France Travail et le Medef, est de les aider à monter en puissance en démultipliant

leurs liens aux entreprises, notamment dans les territoires les plus fragiles. »

Thibaut Guilluy, directeur général de France Travail : 

« Là où certains jeunes ne poussent plus la porte des institutions, ils poussent encore celle d'un club

sportif. C'est cette confiance-là que nous voulons mettre au service de l'emploi. Avec le MEDEF et le

CNOSF, notre rôle est de faire le dernier pas : relier ces clubs aux entreprises qui recrutent, partout en

France. Parce qu'un jeune qui s'engage dans un club a déjà démontré l'essentiel, la motivation, l’esprit

d’initiative, le goût de l'effort. Il ne lui manque souvent qu'une porte d'entrée. »

Patrick Martin, président du MEDEF : 

« Faire réussir les jeunes est la mère des batailles. L’entreprise est un lieu d’émancipation, d’intégration

et d’ascension sociale. Le sport est une formidable passerelle vers elle : il révèle des qualités qu’un CV

ou un parcours scolaire ne montrent pas toujours, comme le goût de l’effort, le sens du collectif et le

dépassement de soi. Avec cette Fondation, nous voulons passer à l’échelle : les entreprises seront au

rendez-vous pour accompagner 100 000 jeunes vers l’emploi d’ici 2030. » 

Jean-Louis Borloo, président d’honneur : 

« Le sport est aujourd’hui le plus important espace de fraternité de notre pays en capacité

d’accompagner la jeunesse et de l’aider à trouver sa voie. »

https://jeunesparlesport.fr/
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À propos de la Fondation Insertion - Jeunes par le Sport 

Créée par le Comité national olympique et sportif français (CNOSF), France Travail et le MEDEF, et

abritée par la Fondation du Sport Français, la Fondation Insertion - Jeunes par le Sport a pour mission

prioritaire de mobiliser les entreprises, de faire grandir les clubs sportifs engagés, de construire des

parcours vers l’emploi, l’alternance et la formation, et de permettre la valorisation des actions en

garantissant leur impact grâce à l’attribution d’un label. Elle se fixe pour objectif de contribuer à l’insertion

de 100 000 jeunes d’ici 2030. 

 

La Fondation Insertion - Jeunes par le Sport sera co-présidée par Jean-Luc Denéchau, président de la

Fédération Française de Voile et vice-président du CNOSF en charge du développement de la pratique

sportive, du sport santé et de l'inclusion sociale, et Maya Atig, directrice générale de la Fédération

bancaire française et présidente du Comité inclusion par l’emploi du MEDEF. Jean-Philippe Acensi

assurera la fonction de délégué général.
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